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Kategorie ab 250 Mitarbeiter/innen

Sandoz GmbH
2.900 Mitarbeiter/innen, davon 112 Lehrlinge
Ausgebildete Lehrberufe: Chemielabortechnik, Chemieverfahrenstechnik, Pharmatechnologie, 
Elektrobetriebstechnik – Schwerpunkt Prozessleittechnik (auslaufend), Maschinenmechanik

Das Unternehmen
Die Sandoz GmbH mit Sitz in Kundl/Tirol, ist Österreichs größtes Pharma- und Biotech-Unternehmen. 
An den drei Standorten Kundl, Schaftenau und Wien beschäftigt die Sandoz GmbH insgesamt rund 2.900 
Mitarbeiter/innen. Das Unternehmen entwickelt und erzeugt generische, patentfreie Arzneien sowie eine 
breite Palette pharmazeutischer und biotechnologischer Wirkstoffe. Der Standort Kundl zählt weltweit 
zu den führenden Herstellern von Antibiotika. Ziel des Unternehmens ist es, leistbare Arzneimittel in 
höchster Qualität für Menschen auf der ganzen Welt herzustellen. Die Unternehmenswerte Schnelligkeit 
& Einfachheit, Vertrauen & gegenseitiger Respekt sowie Qualitäts- & Kundenorientierung werden auch in 
der Lehrlingsausbildung vermittelt und gelebt. www.sandoz.at

Die Lehrlingsausbildung wird bei Sandoz als eigenständige Abteilung geführt und hat die 
Aufgabe, junge Menschen zu Top-Fachkräften für das Unternehmen heranzubilden. Sie 
stellen den Kern unserer Mitarbeiterkompetenz dar und leisten einen wesentlichen Bei-
trag zum Erfolg von Sandoz. Bei der Erlernung der anspruchsvollen Lehrberufe werden 
die Lehrlinge von einem hervorragenden Ausbilderteam unterstützt und begleitet. Wie in 
allen Bereichen legt Sandoz auch bei der Ausbildung großen Wert auf Qualität und setzt 
auf ein triales Ausbildungskonzept, das Werkschule, Praxis und Berufsschule miteinander 
verbindet. Die Investition in eine Ausbildung auf höchstem Niveau ist einer von mehre-
ren Fokuspunkten zur Bewältigung der steigenden wirtschaftlichen und technologischen 
Herausforderungen. Unser Ziel lautet, den eigenen Fachkräftenachwuchs optimal auf die 
künftigen Aufgaben vorzubereiten und aussichtsreiche berufliche Perspektiven zu bieten!

Jurybegründung
Die Lehrlingsausbildung bei Sandoz besticht durch Konzentration auf Wesentliches in einem Unternehmen der 
Pharmaindustrie, nämlich Kompetenz und Verlässlichkeit. Zur Zielerreichung führen großzügige Investitionen 
in die Ausstattung von Lehrlabors und anderen Schulungsstätten sowie die Steuerung der Lehrlingsausbildung 
durch ein professionelles und erfahrenes Ausbilderteam mit reichlichem Schulungsangebot. Die inner- und 
außerbetrieblichen Aktivitäten der Lehrlingsausbildung bei Sandoz sind musterhaft für eine Erstausbildung 
auf neuestem Stand. Daher übernimmt der Betrieb auch Leuchtturmfunktion in der Region.

Helmuth Stubenvoll, 
Ausbildungsleiter
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Ausbildungsgebäude/Werkschule 

Chemielabortechniklehrlinge im Lehrlabor bei der Praxisausbildung Chemieverfahrenstechniklehrlinge im Lehrtechnikum am Reaktor

5 Landessieger beim Lehrlingswettbewerb 2011Lehrlinge präsentieren ihren Lehrberuf auf der 
Innsbrucker Herbstmesse

Ein Teil des Ausbilderteams 


